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Abstract

The Law 2/2007, of March 15, regularizes the carrying out of a professional activity for a
group of graduates and who belong to a professional college. This law tries to guarantee the
juridical safety for the society, as well as to guarantee clients and users.

The project engineering goes away to see affected by this Law due to since a considerable
number of offices of professional exercise that are going to have to adopt this new figure of
professional societies.

The application of the Law will need some actions on the part of the Official Colleges since
they will have to create, organize and put in function the Records of Professional Societies
and to adapt the disciplinary corporate rate.

From another side the Law shows some points that need an explanation for its suitable
application. The aim of the present work is to analyze the content, to expose more
controversial questions and to conclude with more adapted directives for its application.

Keywords: professional societies

Resumen

La Ley 2/ 2007, de 15 de marzo, regulariza el ejercicio en comin de una actividad
profesional por un grupo de titulados e inscritos en un colegio profesional. La misma trata de
garantizar la seguridad juridica para la sociedad, asi como la garantia para clientes y
usuarios.

El campo de la ingenieria de proyectos se va ver afectado por esta Ley, ya que un
considerable nimero de oficinas de ejercicio profesional van a tener que adoptar esta nueva
figura de sociedad profesional.

La aplicacién de la Ley va a necesitar algunas acciones por parte de los Colegios Oficiales
ya que deberan crear, organizar y poner en funcionamiento los Registros de Sociedades
Profesionales y adecuar los regimenes disciplinarios corporativos.

De otra parte la propia Ley presenta algunos puntos que necesitan una aclaracién para su
adecuada aplicacion. El objetivo del presente trabajo es analizar el contenido, exponer las
cuestiones mas controvertidas y concluir con las directrices mas adecuadas para la
aplicacion.

Palabras clave: sociedades profesionales

1. Introduccion

Las actividades profesionales en general y las de ingenieria de proyectos en particular, han
experimentado en los ultimos afios una notable variacién desde la primigenia actuacion
individual del profesional a la participacion conjunta de varios de ellos formando equipos
para hacer frente a la creciente complejidad de las tipologias de actuaciones.
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Los poderes publico entienden que la aparicion de sociedades de profesionales para llevar a
efecto actividades en comun, necesitan una definicion y regulacion de esta nueva figura que,
por una parte, no coarte la creaciéon y el ejercicio de las mismas, y por otra proporcione
garantia juridica a dichas sociedades e igualmente a los usuarios y clientes de los servicios
que prestan.

Es posible, por tanto, con la reciente ley la constitucion de sociedades profesionales que
puedan ejecutar una o varias actividades profesionales bajo su razén o denominacion social
quedando, por tanto fuera de esta catalogacion otro tipo de sociedades que no cumplan esta
mision y pueden citarse como ejemplos las sociedades de medios cuya finalidad es
compartir infraestructuras, las de comunicacion de ganancias y las de pura intermediacién
entre cliente y profesional.

No se ha querido crear un nuevo tipo de entidad societaria sino que la Ley da flexibilidad
para que las sociedades profesionales adopten cualquiera de los tipos societarios
establecidos legalmente en Espafa.

No obstante, a pesar de esta libertad, con el objeto de garantizar su funcionamiento,
actividad y responsabilidad, se verdn obligadas a cumplir ciertos condicionantes que
establece la presente ley, especialmente referidos a control de decisiones y limitaciones en
caso de incompatibilidades, prohibiciones o inhabilitaciones.

Se deberan escribir en el Registro Mercantil y asimismo en un Registro que llevaran a efecto
los colegios profesionales.

Como salvaguarda de la garantia a que tienen derecho los clientes que demandan los
servicios de una sociedad profesional se establece que, ademas de la responsabilidad
societaria, se contempla la personal de los intervinientes en la prestacion de los servicios.

El dominio de la ingenieria de proyectos y los trabajos que se llevaran a efecto en los
diversos campos de actuacién van a estar muy vinculados con la creacién y funcionamiento
de estas sociedades y, por tanto, deben conocerse sus entramados juridicos, tanto por los
ingenieros como por los colegios profesionales para llevar a efecto lo prescrito en la
disposicion legal.

2. Caracteristicas basicas de la Ley

La Ley 2/2007, establece una serie de preceptos que definen las caracteristicas de las
sociedades profesionales referentes a la definicion de las mismas, su composicion,
formalizacion, inscripcion registral y responsabilidades y es aplicable en todo el territorio
nacional.

2.1 Definicién

La sociedad profesional es aquella que tenga por objeto social el ejercicio comun de una
actividad profesional y se entiende por ello aquella que requiera para su desempefio:

e Titulacion universitaria oficial
e Inscripcién en el correspondiente colegio oficial

Existe ejercicio en comun de una actividad profesional cuando los actos propios de la misma
sean ejecutados directamente bajo la razén o denominacién social y le sean atribuidos a la
sociedad los derechos y obligaciones inherentes al ejercicio de la actividad profesional como
titular de la relacion juridica establecida con el cliente.

Dicha sociedades podran constituirse con arreglo a cualquiera de las formas societarias
existentes: sociedad limitada, sociedad andnima, cooperativa, etc.
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Unicamente tendran por objeto el ejercicio en comin de actividades profesionales y podré
hacerlo bien directamente o participando en otras sociedades también profesionales como
socio de las mismas. La razon esta en evitar que una misma organizacion desarrolle
simultdneamente actividades profesionales y comerciales que desvirtien y mercantilicen el
ejercicio profesional.

Las sociedades pueden estar integradas con terceros no profesionales, constituyendo las
sociedades mixtas o con profesionales de otras disciplinas para ejercer varias actividades
profesionales, dando lugar a las sociedades multidisciplinares.

2.2 Ejercicio de la actividad y denominacidon social

Una sociedad profesional solo podra ejercer las actividades profesionales a través de
personas colegiadas en el colegio profesional que corresponda el ejercicio de las mismas.

La denominacion de la sociedad profesional puede ser objetiva o subjetiva. En este Ultimo
caso debe formarse con el nombre de todos, de varios, o de algunos de los socios
profesionales.

En todos los casos junto a la denominacién debe ir incluida la expresién “profesional”,
aunqgue la misma puede hacerse de forma textual incluyendo la palabra completa o de forma
abreviada, incluyendo al final de las siglas de la forma social adoptada la letra “p”.

2.3 Formalizacion contractual

La constitucion de sociedad profesional debe formalizarse en escritura publica que cumplira
los requisitos exigidos a la forma social adoptada y en todo caso se recogera:

a) ldentificacién de otorgantes, con indicacidon de si se trata de socios profesionales o
no.

b) Certificacion colegial correspondiente que recoja el numero de colegiado, sus datos
identificativo y su habilitacién actualizada para el ejercicio de la profesion.

¢) Enumeracién de actividad o actividades profesionales objeto de sociedad.

d) Identificacion de las personas que se encarguen de la administracion y
representacion inicialmente, con expresion de la condicion de socio profesional o no
de cada una.

Cualquier cambio de socio o administradores o modificacién del contrato social, debera ir
asimismo reflejado en escritura publica
2.4 Inscripcion Registral

La sociedad profesional adquirird su personalidad juridica mediante la inscripcién de la
escritura publica en Registro Mercantil.

Dicho registro debera contener al menos:
¢ Denominacién o razén social y domicilio de la sociedad.

o Fecha, resefia identificativa de la escritura, notario autorizante y duracién, en su
caso, de la sociedad.

e Actividad o actividades, identificacién de socios profesionales y no profesionales, con
indicacion de los primeros del nUmero de colegiado y colegio al que pertenecen.

¢ Identificacién de los encargados de administracion y representacién y su condicion
profesional o no
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Con el objetivo de incorporacion de la Sociedad al colegio profesional y que el mismo pueda
ejercer las competencias correspondientes, se debera llevar a efecto la inscripcion de la
misma en el Registro de Sociedades Profesionales del colegio profesional que corresponda
al domicilio social.

El Registrador Mercantil comunicara de oficio al Registro Colegial las inscripciones de
sociedades realizadas, como constancia de la existencia de las mismas.

Aparte de la publicidad contenida en el registro mercantil y en el colegial, existira una
extraregistral que se llevara a efecto en un portal en Internet del Ministerio de Justicia, de
caracter publico, gratuito y permanente. En el mismo se recogera la informacion de cada
una de las sociedades profesionales registradas.

También pueden establecer un portal las comunidades autbnomas y, por tanto, los colegios
profesionales deberan comunicar periédicamente al Ministerio de Justicia y a la Comunidad
Auténoma correspondiente las inscripciones practicadas en sus Registros.

Debe puntualizarse que, en el caso de sociedades multidisciplinares, deben inscribirse las
mismas en todos y cada uno de los registros de los colegios profesionales que
correspondan y, en cada caso, segun la actividad desarrollada quedard sometida al colegio
que rija dicha actividad.

2.5 Desarrollo de la actividad profesional

Tanto la Sociedad como los profesionales estaran sometidos a los codigos deontolégico y
disciplinarios propios de la actividad profesional. Por tanto las causas de incompatibilidad o
inhabilitacion para el ejercicio de la profesion de cada socio, se haré extensiva a la Sociedad
salvo exclusion del mismo.

La pertenencia a una sociedad profesional en el ejercicio de una actividad, no servira de
paraguas para la aplicacion del régimen disciplinario personal a los profesionales, socios o
no, y ademas la propia sociedad profesional podra ser sancionada.

Cuando una actividad deba ser sometida a Visado, el mismo se expedira por el colegio a la
Sociedad o al profesional o profesionales colegiados que se hagan responsables del trabajo.
2.6 Composicion de las Sociedades Profesionales

Se definen cuales son las caracteristicas que deben tener los socios profesionales y pueden
adoptar las figuras:

e Personas fisicas que retnen los requisitos exigidos para el ejercicio de la actividad
profesional que constituye el objeto social y que la ejerzan en el seno de la misma.

e Las Sociedades Profesionales constituidas de acuerdo a la Ley, inscritas en los
respectivos colegios profesionales y que participen en otra sociedad profesional.

La ley permite la inclusién en la sociedad de socios no profesionales constituyendo las
sociedades mixtas. Sin embargo se establecen unas limitaciones para la participacion de
este tipo de socios, ya que debe cumplirse las siguientes reglas:

a) Deben pertenecer a socios profesionales en las sociedades no capitalistas:
- ElI 75% del capital y los derechos de voto, o
- ElI 75% del patrimonio social y del nUmero de socios

b) Con respecto a la administracion, habran de ser socios profesionales:
- ElI 75% de los miembros del Consejo de Administracién

- El administrador Unico o consejeros delegados
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Se incluyen como causas que impiden ser socios profesionales a personas: la
incompatibilidad para el ejercicio de la profesion o profesiones objeto de la sociedad y la
inhabilitacion para dicho ejercicio por resolucion judicial o corporativa, siendo causa de
disolucién obligatoria si ello ocurre, salvo regularizacion en tres meses desde el
incumplimiento.

2.7 Participacién en beneficios y pérdidas y responsabilidad patrimonial

La participacién de los socios en los resultados de la Sociedad se determinara en el contrato
social. Cuando no exista esta aclaracién, se imputara en proporcién a la participacion de
cada socio en el capital social.

La Sociedad respondera con todo su patrimonio y los socios de acuerdo con la forma social
adoptada. La responsabilidad por los actos profesionales es solidaria y debera estipularse
un seguro que cubra las responsabilidades.

2.8 Intransmisibilidad, separacion y exclusion de socios profesionales

La condicién de socio profesional es intransmisible y podran separarse de la Sociedad en
cualquier momento, salvo cuando se constituya por tiempo determinado en cuyo caso se
debera seguir unos criterios.

Siempre por acuerdo motivado de la Junta General o Asamblea, todo socio profesional
podrd ser excluido cuando infrinja gravemente sus deberes para con la sociedad, los
deontolégico, haya sido inhabilitado para el ejercicio de la profesion o sufra incapacidad
permanente.

2.9 Extension del régimen de responsabilidad

Debe tenerse en cuenta que la Ley, en su disposicién adicional segunda, extiende y hace
aplicable el régimen de responsabilidad establecido en su articulado a todos aquellos
supuestos en los que dos o mas profesionales desarrollen colectivamente una actividad
profesional sin constituirse en sociedad profesional, de tal manera que todos los
profesionales responderan solidariamente de las deudas y responsabilidades originadas por
la actividad profesional.

2.10 Plazo de inscripcién en el Registro Mercantil

Las Sociedades constituidas antes de la entrada en vigor de la Ley deberan adaptarse e
inscribirse en el Registro Mercantil antes del 16 de junio de 2008, es decir disponen de un
afno, irrevocablemente.

Asimismo el 16 de septiembre de 2008, todas aquellas Sociedades existentes no adaptadas,
quedaran disueltas de pleno derecho por cancelacion, inmediatamente de oficio por el
registrador mercantil, de los asientos correspondientes a dicha Sociedad disuelta.

2.11 Constitucioén los Registros de Sociedades Profesionales

La Ley establece un plazo de nueve meses, desde su entrada en vigor, a los Colegios
profesionales para constituir sus Registros Profesionales. En consecuencia, en 16 de marzo
de 2008 las entidades corporativas deberian tener ya establecidos dichos Registros.

Las Sociedades existentes anteriormente a la ley deberan, en el plazo de un afio que
cumple el 16 de junio, solicitar su inscripcion en los correspondientes Registros colegiales.

Consciente el legislativo de las indefiniciones a que da lugar el caso de sociedades
profesionales que ejerzan varias actividades incluye, en la disposicion adicional segunda, la
prevision de regular por decreto dicho ejercicio, asi como las incompatibilidades aplicables.
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3. Controversia profesional individual versus sociedad profesional

Ha sido una constante muy generalizada la discusion planteada sobre la licitud de la
existencia de Sociedades Profesionales frente a los propios profesionales. Se ha solido
argliir que el caracter personal del servicio establece una relacién de confianza entre
profesional y cliente que queda diluida cuando la relacion es con un ente societario.

Por otra parte la sociedad no puede poseer la titulacion que se exige a los profesionales
para ejercer las actividades y también se argumenta que existe una incompatibilidad entre
un régimen societario y la autonomia o independencia que debe tener un profesional.

Con la Ley 2/2007 se pretende solventar estas dificultades y se transmite que la relacion
personal no deben verse alterada, porque los servicios los siguen prestando profesionales y
la Sociedad Profesional es solo un punto de conexién o centro de imputacién juridica.

En cuanto a la titulacion exigida es cierto que una Sociedad “per se” no la tiene, pero la Ley
exige dicha titulacion a los profesionales que componen la sociedad y van a realizar la
actividad.

Otro de los aspectos que se afiadian a la prevencién frente a la aparicion de sociedades
profesionales era la referente a la dificultad de control deontolégico. También ha sido
superada por la Ley al establecer que la Sociedad puede ser sancionada, el profesional
asimismo independientemente de ser también sociedad y las causas de incompatibilidad se
haran extensibles a la sociedad.

Con respecto a la autonomia facultativa del profesional ésta no debe sufrir ninguna
limitacion ya que la Sociedad puede decidir los encargos que acepta, pero en ningdn caso
imponer al socio las modalidades técnicas que deba observar en la realizacion del encargo,
evitando de estd manera la sumision del profesional a las decisiones del grupo.

4. Adaptacion de los Colegios profesionales a la Ley

La aparicién de la Ley 2/2007 lleva consigo la necesidad de adaptar ciertos aspectos
normativos en los colegios profesionales, para llevar a efecto los prescrito por la misma.

Por una parte serd necesaria una modificacion de los Estatutos generales,
fundamentalmente para acompasarlos con esta Ley y particularmente en los regimenes
disciplinarios.

De otra parte serd necesario la elaboracion y aprobacion de una norma reglamentaria que
regule los Registros de Sociedades Profesionales, tanto en la organizacion como en el
funcionamiento, estructura y régimen juridico.

En cuanto a la modificaciébn de los Estatutos, las opiniones juridicas se inclinan por la
realizacion de un trabajo individualizado en cada colegio profesional, que permita una
flexibilidad en el periodo de adaptacion.

Referente a las normas reglamentarias que rijan los registros profesionales quizds sea mas
facil realizarlas en los colegios de ambito nacional frente a aquellos de pluralidad territorial y
se aconseja una norma basica aprobada por los Consejos y una aprobacion en cada colegio
del reglamento regulador. Asimismo es aconsejable una conexion de registros en los
colegios territoriales con un posible registro central o Gnico.

Evidentemente en aras de la coherencia se hace imprescindible la coordinacion entre las
reformas estatutarias y las normas reglamentarias anteriormente explicitadas.
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5. Modificaciones estatutarias para adaptacion ala Ley 2/2007

Segun argumentaciones juridicas, las modificaciones estatutarias de los Colegios
profesionales para adaptarse a la creacion de las Sociedades Profesionales deben
orientarse en dos direcciones:

a) Inserciéon de las Sociedades Profesionales en la organizacién colegial

b) Adaptacion del aparato sancionador corporativo a la hueva figura societaria

5.1 Insercién de las Sociedades Profesionales

La Ley establece la creacion del los Registros Profesionales en los colegios, que cumplen la
funcion de constituir el vinculo juridico de las sociedades profesionales al colegio. Asimismo
los registros satisfacen una funcién de publicidad.

Sin embargo la Ley no prescribe la colegiacion obligatoria de las sociedades profesionales,
es decir, no otorga efectos habilitantes para el desarrollo de la actividad profesional la
inscripcion en el Registro colegial. Es la inscripcion en el registro mercantil la que da efectos
constitutivos y permite a la sociedad el desarrollo de su objetivo social.

No obstante se impone al Registrador Mercantil la obligacion de oficio, de comunicar al
Colegio las inscripciones registradas producidas, con lo cual las instituciones colegiadas
pueden recoger esta informacion en el Registro Profesional.

La no atribucion de efecto habilitantes del ejercicio profesional a la inscripcion en el Registro
colegial puede ocasionar ciertos problemas, por lo que las opiniones de asesorias juridicas
estdn en la linea de incluir en el desarrollo estatutario colegial el condicionante de
inscripcion en el Registro colegial de la Sociedad para poder ejercer la actividad, evitando
riesgos de elusiéon de vigilancia y de supervision deontoldgica corporativa.

Por otra parte, la irrupcion de la nueva figura de sociedades profesionales necesita clarificar
estatutariamente cual es su situacion en cuanto a derechos y deberes con relacién a los
colegiados individuales. En este sentido debe quedar claro que las sociedades no podran
tener derechos politicos de sufragio activo o pasivo en las elecciones para provision de
cargos colegiales o de participacion en los 6rganos de gobierno, ya que estos derechos solo
son inherentes a los colegiados personas fisicas.

5.2 Adaptacion del régimen sancionador

La ley establece que la Sociedad profesional podra ser sancionada, independientemente de
la responsabilidad personal del profesional actuante, en los términos establecidos en el
régimen disciplinario que corresponda segun su ordenamiento  profesional.
Consecuentemente debe preverse en los Estatutos el régimen sancionador, ya que las
sanciones especificadas para miembros individuales no son aplicables a los entes
societarios. Se considera idoneo establecer en los Estatutos un sistema de sanciones
aplicables a sociedades por una parte y a profesionales por otra.

Las figuras existentes para profesionales suelen ser el apercibimiento, la suspension del
ejercicio o la expulsion definitiva del colegio.

Para las sociedades podrian ser idoneos los siguientes tipos: baja temporal en el registro
con prohibicién del ejercicio de la profesién, baja definitiva en el Registro colegial con
prohibicién del ejercicio profesional y sancidn pecuniaria o0 multa, fijando los limites minimos
0 maximos en los diferentes grados.
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6. Reglamento de Registro de Sociedades Profesionales

La necesidad de tener establecido el Registro Colegial de Sociedades profesionales el 16 de
marzo de 2008, ha requerido la elaboracion en cada colegio de un Reglamento que rija la
organizacién, el funcionamiento, la estructura y el régimen juridico del mismo.

Aunque cada organizacion colegial debe analizar y aprobar el reglamento de aplicacion y
aunque cada uno de ellos tendra las particularidades adoptadas, exponemos de forma
simplificada un guién del contenido basico que deberia tener dicho Reglamento.

¢ Disposiciones generales (objeto, ambito y funciones)

¢ Organizacién y funcionamiento del Registro (organizacién, secciones, ordenacion,
hoja registral, derecho de acceso, publicidad y certificaciones)

e Procedimiento registral ( procedimiento de inscripcion y documentacion)

e Régimen juridico (fuentes, control de legalidad, calificacion previa, efectos juridicos
del ingreso en el Registro, cancelacion de la inscripcion, régimen de recursos,
régimen econémico)

e Relaciones con la administracibn y con otros registros (comunicaciones a la
Administraciéon, comunicaciones con Registros de Sociedades Profesionales de otras
Corporaciones, comunicacion con el Registro Central del Consejo General)

e Disposicién transitoria (Sociedades profesionales constituidas con anterioridad a la
entrada en vigor de la Ley de Sociedades Profesionales)

7. Efectos de las Sociedades Profesionales en la Ingenieria de Proyectos

El avance tecnoldgico e instrumental en el mundo de la ingenieria ha generado una mayor
especializacién que ha provocado la sustitucion del profesional individual por una variada
generacién de especialistas.

Con la utilizacion de la sociedad profesional se obtienen una serie de ventajas que
competitivamente superan a los profesionales individuales. Dichas ventajas son
fundamentalmente: derivadas de especializacién o divisién del trabajo, las economias de
escala y las economias de produccion conjuntas.

En efecto, la agrupacion lleva a obtener un incremento de la produccion del grupo en
relaciéon a la que se conseguiria por separado y las razones estan en que la divisién del
trabajo perfecciona la habilidad de sus miembros y produce un ahorro de tiempo al no tener
que cambiar de tarea.

Asimismo la agrupacion de profesionales permite alcanzar economias de escala, dando
lugar a una disminucién del coste medio de un producto o servicio como consecuencia del
aumento del volumen de unidades producidas. La agrupacién permite optimizar la utilizacion
de los activos fijos y ademas una amortizaciéon mas rapida de los medio técnicos.

Las economias de produccién conjunta consisten en la disminucion del coste de producir
conjuntamente un numero de servicios o productos diferentes y se manifiesta principalmente
cuando los clientes necesitan los servicios de mas de un especialista.

Ciertamente estas ventajas de agrupacion pueden darse en otro tipo de asociaciones que no
tienen por que ser las sociedades profesionales (p.e. sociedad de ganancias o sociedad de
medios) sin embargo la ventaja especifica de constituir una sociedad profesional es poder
obtener ganancias de la diversificacién. Es una respuesta a la aversion al riesgo de los
profesionales ya que en la medida en que participa de los beneficios de la actividad de los
restantes miembros del grupo, la pertenencia a la sociedad le permite alejar los riesgos
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asisteméaticos inherentes a su capital humano. La sociedad actuaria asi como una compafia
de seguros.

Para los usuarios también tienen ventajas las Sociedades Profesionales al poder
reconducirse los costes en las relaciones con los clientes, ya que el propio control interno
entre los miembros de la Sociedad aseguran la diligencia de cada uno de ellos en el
ejercicio de la actividad, lo que garantiza la calidad de los servicios prestados.

8. Conclusiones

Tras el desarrollo del presente trabajo, pueden significarse como conclusiones de entidad
las siguientes:

e La ordenacion e institucionalizacién de sociedades profesionales permite la plena
consideracion de estas como agentes en el ejercicio profesional de actividades.

e Pueden adoptar cualquier tipo societario y estar constituidas por profesionales o
permitir la presencia de otros profesionales.

e En este caso debe respetarse una composicion porcentual que garantice el
predominio de los profesionales en el capital y la administracion.

o Deben constituirse en escritura publica e inscribirse en el Registro Mercantil y en el
Registro o registros Colegiales correspondientes.

e La responsabilidad por los actos profesionales es solidaria, estableciéndose junto a
la responsabilidad societaria la personal de los profesionales.

e Estan sometidas a reglas disciplinarias y deontoldgicas al igual que los profesionales.

e Hay causas que impiden ser socios profesionales, aunque la ley no recoge este
aspecto para los socios no profesionales.

¢ La ley no puntualiza que debe hacerse la inscripciéon en el Registro Colegial para
iniciar el ejercicio de la actividad, pero puede recogerse esta circunstancia en los
Estatutos Colegiales.

e No recoge la ley la figura de aquellos empresarios individuales que ejercen la
actividad a través de profesionales asalariados.
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