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Abstract

After several years using wikis to support the classroom teaching of chemistry in the degree
of Agricultural Engineering and Natural is now proposed to use in the final year project
management. In the first experiment conducted in two projects for the 2009-2010 academic
year this tool has proved effective as a support for project management tasks, improving
coordination and teamwork, all contributed to better results and greater quality of projects
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Resumen

Tras varios afnos utilizando wikis como soporte a la docencia presencial de quimica dentro
de la titulacién de Ingenieria Agronémica y del Medio Natural se propone ahora su utilizacién
en la direcciéon de proyectos final de carrera. En la primera experiencia realizada en dos
proyectos correspondientes al curso académico 2009-2010 esta herramienta ha mostrado su
eficacia como soporte a las tareas de direcciéon de proyectos, mejorando la coordinacion y el
trabajo en equipo, todo ello ha contribuido a obtener mejores resultados y mayor calidad
en los proyectos realizados.
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1. Introduccion

La reforma de los planes de estudio, generada en el marco del Espacio Europeo de
Ecuacion Superior (EEES) introduce entre sus innovaciones la aparicion de mddulos
formativos de caracter troncal, denominada Proyecto Final de Carrera, en titulaciones que
hasta el momento no incluian este tipo de trabajos para alcanzar el titulo.

La reflexién abierta por la modificacion de los planes de estudio propicia que las
necesidades sociales y la formacién universitaria tiendan a confluir. Una clara evidencia de
esa aproximacion sociedad-universidad es la introduccién, en el marco de la educacion
superior, del concepto de competencia; aproximacion que se ve reforzada por la inclusion
del Practicum en la gran mayoria de las nuevas titulaciones (ANECA, 2007).

1.1 Concepto de Proyecto Final de Carrera

El proyecto fin de carrera (PFC) consiste en elaborar un proyecto tipico de la profesion
correspondiente. En este sentido algunos autores ven necesaria la vuelta hacia el proyecto
fin de carrera orientado al cliente tipico (pequefia empresa o similar-, objeto del proyecto
representativo de la problematica real, metodologia profesional, trabajo practico, aplicacion
de los conocimientos y habilidades) corrigiendo algunas desviaciones que en los ultimos
afios se han ido produciendo (Torralba-Martinez, 2003). Por ello, supone una simulacién de
la practica profesional de los futuros titulados. Simulacion que debe contar con parametros
que lo hagan formativamente rentable.

Ortiz y Sanchez (2005) y Ortiz y Ordieres (2007), plantean la diversidad de tipos de PFC,
haciendo referencia a tres tipos principales: El proyecto clasico de ingenieria; el proyecto
tedrico-experimental o de [+D+i; y el proyecto organizativo, econémico y técnico.

Dejando a un lado distinciones entre los distintos tipos de trabajos practicos que pueden
realizarse de las que se ha hecho mencién en otros trabajos (Ortiz y Sanchez, 2005; Ortiz y
Ordieres, 2007; Garcia, y otros, 2007, Torralba-Martinez, 2000 y 2003; Sanz-Berzosa, y
otros, 2008). En esta contribucion interesa hacer referencia a las competencias que el PFC
pretende desarrollar en el alumno.

A la hora de desarrollar los PFC hay que tener en cuenta que profesionales requiere la
sociedad, cuales son sus funciones y ambito de actuacién en el caso de cada titulacion.
Para clarificar estas necesidades sociales se articulan las competencias especificas de cada
perfil profesional y las competencias genéricas que una sociedad plural y cambiante, como
la actual, solicita a sus profesionales. En palabras de Tejada (2005) “El enfoque de la
formacion basada en la competencia ha significado un paso adelante en el sentido de poner
el énfasis mas en la globalizacion de las capacidades del individuo y reconstruir los
contenidos de la formacién en una légica mas productiva, menos académica y mas
orientada a la solucién de problemas. ... la mejor forma de desarrollar las competencias es
articulando formacion y experiencia, no sustituyendo una por otra”.

En concreto en esta experiencia las competencias que se adquieren y consolidan partiendo
de los datos publicados en el libro blanco de la titulacion de Ingenieria agraria y
agroforestales (ANECA, 2007), son principalmente: capacidad de analisis y sintesis,
capacidad de organizacion y planificaciébn, comunicacién oral y escrita, conocimiento de
lengua extranjera, conocimiento de informatica, capacidad de gestion de la informacién,
resolucion de problemas, toma de decisiones, trabajo en equipo, habilidades en las
relaciones interpersonales, razonamiento critico, compromiso ético, aprendizaje autbnomo,
adaptacion a nuevas situaciones, creatividad, iniciativa y espiritu emprendedor, y motivacion
por la calidad.

Una herramienta que nos ha resultado de utilidad en la direccién de PFC es la wiki. Ademas
del desarrollo evidente de las competencias de conocimiento de informatica, capacidad de
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gestion de la informacion, capacidad de trabajo en equipo, contribuye de forma relevante a
la adquisicion de todas las demas.

1.2 La herramienta wiki,

Las definiciones existentes de Wiki lo describen como “un sitio web donde se permite a los
usuarios crear, editar, borrar o modificar el contenido de una pagina web, de una forma
interactiva, facil y rapida”. Las caracteristicas que ofrecen la metodologia Wiki la hacen una
herramienta efectiva para el aprendizaje colaborativo.

La principal utilidad de un wiki es que permite crear y mejorar contenidos de forma
instantanea, y sencilla, a través de una interfaz muy simple. Esto hace posible la
intervencion de mas alumnos en la construccion de los contenidos, a diferencia de los
sistemas tradicionales, donde resulta mas dificil la contribucién de varios usuarios para su
mejora. Los Wikis funcionan con unos codigos sencillos para dar formato al documento,
mantienen un historial de versiones de cada documento, y facilitan la visualizacién sencilla
de los cambios entre cualquier par de versiones del documento. El documento resultante lo
produce la comunidad de usuarios.

Partiendo de esta descripcion se pueden extraer algunas de las principales ventajas del uso
de la “metodologia Wiki” en educacion (De Pedro y Reyes, 2006):

e Crear documentos individuales en un servidor comun a todos los integrantes del equipo
de trabajo o del grupo de clase. Esto permite poder ver e incluso, si asi se ha acordado
entre ellos, modificar los documentos de los comparieros de equipo o grupo, a medida
que van elaborando su documento y no sélo en la fase final de juntar los subdocumentos
del trabajo.

e Mayor accesibilidad de los materiales elaborados por cada equipo de trabajo en todo
momento.

o Facilidad de la integracion de la informacion de los diferentes equipos: no hace falta
una fusion manual de cambios, pues los cambios se integran siempre sobre la ultima
version que esta accesible en el servidor.

1.4 La tutoria en la Direccion de Proyectos Final de Carrera

El proceso de tutorizacién en el desarrollo del Proyecto final de carrera es basico para
mantener la naturaleza formativa del mismo. Tanto es asi, que el éxito de los Proyectos fin
de carrera depende, en gran medida, de cdmo se ejerza la tutoria.

El tipo de proyecto tiene una repercusion directa sobre las funciones de tutoria realizadas
por el profesor-tutor. El elemento que mas condiciona la funcién tutorial es el ambito donde
se desarrolla el proyecto: en empresa, en universidad o en ambos

Algunos de los principales aspectos estan relacionados con si los tutores, son profesionales
del dia a dia de las instituciones colaboradoras que se encargan del seguimiento del
desarrollo del proyecto y mantienen, con el director académico relaciones de colaboracion; o
si por el contrario, los tutores son profesores universitarios quienes asumen las funciones
de orientar, informar y guiar al alumno en la adquisicién de las competencias propias de su
profesion.

Considerando la importancia de la tutoria para el éxito y calidad del proyecto y dadas las
ventajas de la utilizacién de wikis en la construccién colaborativa del conocimiento, se
propone en este trabajo la utilizacion de la herramienta wiki para una mejor tutorizacion de
los proyectos.

2634



XV Congreso Internacional de Ingenieria de Proyectos
Huesca, 6-8 de julio de 2011

Esta metodologia facilita la tarea del tutor académico, tanto en su trabajo con el alumno,
como en la coordinacion con el tutor de la empresa u otro tipo de organizacién. Asi mismo
esta metodologia sirve de guia al alumno para rentabilizar su trabajo y las sesiones
tutoriales presenciales.

2. Objetivos.
El presente trabajo se plantea los siguientes objetivos:

e Valorar la utilizacién de la herramienta wiki en el proceso de tutorizacién del Proyecto fin
de carrera.

o Establecer la contribucién de la utilizacion de la wiki en la adquisicion de competencias
por parte del alumno.

o Clarificar las nociones de proyecto fin de carrera, wiki y de la tutoria en la realizacién del
proyecto

3. Metodologia

La propuesta que se presenta consiste en la utilizacion de la herramienta wiki como medio
para tutorizar y compartir los datos de distintos trabajos sobre un mismo tema por parte de
los autores y de los directores de los mismos.

En el desarrollo del trabajo vamos a partir de un ejemplo concreto: El estudio de la
composicion de los aceites esenciales de plantas aromaticas y su variacién con la altitud y
la orientacion.

La experiencia se ha desarrollado durante dos cursos académicos (2008/2009 y 2009/2010)
y en ella han participado dos alumnos con sus respectivos proyectos. Si bien los proyectos
se han realizado en el ambito empresarial, dado que era una experiencia piloto, solamente
han participado en la tutoria a través de wiki los tutores académicos dejando para mas
adelante la participacion de los tutores de empresa.

En el desarrollo de la experiencia cada alumno introduce sus datos en la wiki y va dando
forma a su proyecto, el tutor y el otro alumno pueden acceder al contenido. Los alumnos
colaboran entre ellos con aportaciones y sugerencias (bibliograficas, de métodos de analisis
ya ensayados por ellos...). El profesor-tutor puede revisar y corregir el proyecto a medida
que van elaborandolo, guiar el proceso mediante la aportacion bibliografica y otras fuentes
asi como recomendaciones tanto formales como de contenido.

Las principales virtualidades de esta metodologia es que el alumno no pospone la redaccion
de sus resultados hasta la conclusion de sus ensayos de tal manera que permite al director
un seguimiento mas agil del desarrollo del proyecto y con ello valorar la conveniencia de
adaptar el camino para lograr los objetivos que el proyecto se propone.

Otra ventaja es que los estudios sobre los antecedentes se actualizan y completan de forma
colaborativa entre los distintos alumnos que comparten la linea de trabajo, en este caso “la
composicion de los aceites esenciales de plantas aromaticas y su variacion con la altitud y
la orientacion”.

Para el desarrollo de esta metodologia se ha utilizado la aplicacion wiki que se encuentra
dentro de la plataforma de docencia en red, PoliformaT, que la Universidad Politécnica de
Valencia puso en marcha dentro del proyecto Sakai, (Freedman, 2006 y Busquets, 2006) . El
espacio Wiki se despliega dentro de un menu con diferentes herramientas que estan
disponibles en la plataforma con la finalidad de poder realizar el seguimiento de los alumnos.

Evaluacién de la experiencia con la metodologia wiki
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Se solicité a los alumnos participantes en la experiencia que valoraran esta forma de
direccion y tutorizacién de proyectos para ello se realizaron preguntas abiertas solicitando su
valoracién respecto a los siguientes puntos:

o Utilidad percibida del wiki como medio de difusién de la actividad desarrollada en el
proyecto

e Utilidad percibida del wiki como medio de tutorizacion de la actividad desarrollada en el
proyecto

e Se pidi6 a los/as estudiantes que valoraran en qué competencias habian mejorado

4. Conclusiones

La aplicacién de las nuevas tecnologias a la docencia en general y a la universitaria, en
particular, si se aplican en el marco del aprendizaje constructivista, suponen una
herramienta indispensable y eficaz para alcanzar una ensefanza mas centrada en la
formacion del futuro profesional.

Como aspectos positivos de esta experiencia podemos destacar:

e El alumno no pospone la redaccién de sus resultados hasta la conclusiéon de sus
ensayos.

e El alumno dispone de los antecedentes en la linea de su proyecto y colabora en su
actualizacién y mejora

e El alumno desarrolla un trabajo de forma colaborativa en lo que simularia un equipo de
trabajo real.

o El director puede desempeiar un seguimiento mas agil y minucioso del desarrollo del
proyecto

o El director puede valorar la conveniencia de adaptar el camino para lograr los objetivos
que el proyecto se propone.

Como aspectos a mejorar podemos destacar:

o Requiere del alumno un compromiso ético en la utilizaciéon de la informacién a la que
accede y que el mismo comparte. Asi como reciprocidad a la hora de responder, al
menos, en la misma proporcion a las aportaciones que a su trabajo han realizado otros
alumnos.

o EIl Director-tutor ve incrementada su dedicacién al tener que revisar ademas de los
contenidos y procesos, los aspectos mencionados.

En este curso académico han solicitado incorporarse a esta dinamica de direccion dos
nuevos alumnos con lo que esperamos recabar mas informacién sobre la aplicacion de wikis
en la accion tutorial de proyectos.
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